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ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK

a Kecskeméti Szakképzési Centrum iltal megkotésre Kkeriilé megbizasi szerzdodésekhez - 6raadéi
szerzodések

Hatalyos: 2025.09.01-2026.08.31.

1. Bevezet6 rendelkezések

Jelen Altalanos Szerzédési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) a Kecskeméti Szakképzési Centrum, mint
Megbizé 4altal megkdtésre keriild megbizasi szerzddések egyoldaluan, a koézremilikodé nélkiil eldre
meghatarozott szabélyait tartalmazza, amelyek a Megbizo kézfeladatai ellatdsdval kapcsolatosan meriilnek
fel, kiilonGsem oktatasi, adminisztracids és egyéb, az intézmények milkddésével kapcsolatosan felmeriild
feladatok, amely vonatkozasaban a Megbizo megbizasi szerzodést kot a Megbizottal.

Megbiz6 altal ellatott oktatasi kozfeladat elldtasa az alabbi jogszabilyok hatarozzak meg:

Szakképzési Torvény

A szakképzésrdl szO6lo torvény végrehajtasarol
$z016 kormanyrendelet

Felnottképzési torvény

Polgari Térvénykonyv

Felnottképzésrol szolo torvény végrehajtasardl
sz016 kormanyrendelet

Oktatasi nyilvantartasrdl szd16 toérvény

2019. évi LXXX. toérvény
12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

2013. évi LXXVIL. térvény
2013. évi V. térvény
11/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet

2018. évi LXXXIX. térvény

2. Szerzodo Felek

2.1. Megbizé:
Neve:
Székhelye:
Adészam:
Képviseli:

telefonszam:

e-mail cim:

weboldal:

Alapité okirat elérhetdsége:

Koltségvetési szerv iranyitasat és feliigyeletét ellatd
szerv:
AFSZ Elérhetdségének intemnetes linkje:

Kecskeméti Szakképzési Centrum
Kecskemét, 6000, Bibo Istvan utca 1.
15832018-2-03

Leviczky Cirill kancellar

Ignacz Bence foigazgato

76-/482-511
titkarsag@kecskemetiszc.hu
https://www.kecskemetiszc.hu
allamkincstar.gov.hu
www.kecskemetisze.hu

Kulturalis és Innovacios Minisztérium
Székhely: 1054 Budapest, Szemere utca 6.
https://www kecskemetiszc.hu



Adatvédelmi tisztvisel6 neve: dr. Kall6 Nerina
elérhetbsége: adatvedelem@kecskemetiszc.hu

Megbizé fenntartasaban &ll6 intézmények, amelyek nevében a Kecskeméti Szakképzési Centrum
szerz6déskotésre jogosult:

kod Név Cim

012100 | Kecskeméti Szakképzési Centrum 6000 Kecskemét, Bibo Istvan utca 1.

012101 | Kecskeméti SZC Viragh Gedeon Technikum | 6090 Kunszentmiklos, Apostol Pal utca 2-6.

012102 | Kecskeméti SZC Szent-Gyérgyi Albert 6000 Kecskemét, Nyiri ut 73.
Technikum

012103 | Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 4.

012104 | Kecskeméti SZC Széchenyi Istvan 6000 Kecskemét, Nyiri ut 32.
Technikum

012105 | Kecskeméti SZC Kandd Kalman Technikum | 6000 Kecskemét, Bethlen korut 63.

012106 | Kecskeméti SZC Fazekas Istvan Szakképzo 6000 Kecskemét, Erzsébet kérut 73.
Iskola

012108 | Kecskeméti SZC Gaspar Andras Technikum | 6000 Kecskemét, Hunyadi tér 2.

012110 | Kecskeméti SZC Tiszakécskei Kiss Balint 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos utca 65.

Szakképzb Iskola

012111 | Kecskeméti SZC Grof Karolyi Sandor 6000 Kecskemét, Bibo Istvan utca 1.
Technikum

012112 | Kecskeméti SZC Vizsgakdzpont 6000 Kecskemét, Bibd Istvan utca 1.

2.2. Megbizott:

A Megbizott az a maginszemély, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezet,
aki/amely az Altalanos Szerzédési Feltételeknek megfelel, aki a Megbizé kozfeladatai teljesitése sordn a
megbizési szerzodésben meghatarozott feladatokat teljesiti.

A megbizisi szerz6dés teljesitése vonatkozasdban a Megbizo adatfeldolgozénak mindsiil, a Megbizoit pedig
adatfeldolgozénak mindsiil, amelyre vonatkozo specialis rendelkezéseket jelen ASFZ 6. pontja tartalmaz.

Jogi személlyel tirténd szerzédéskités esetén a személyes kdzremiikodd megjelolése kotelezo.

Természetes személy megbizott esetén a jovedelmet terheld levonasokra vonatkozo6 nyilatkozat megtétele
kotelezo.

2.3. Felek: A Megbizott és Megbizo egyiittesen.
3. A szerzédés targya

3.1. A Felek megallapodnak abban, hogy a hatdrozott idére sz0l6 megbizasi szerzbdésben rogzitett
feladatokat, az ott megjelolt iddszakban teljesiti.

3.2. A Megbizott kijelenti és igazolja, hogy rendelkezik a feladat ellatashoz szitkséges 6sszes hatosagi és
egyéb engedéllyel, tovabba mindazon szakmai tapasztalattal, amely a tevékenység megfelelé szintii
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ellatidsahoz sziikséges. A Megbizott a szerz6désben foglaltak teljesitését véllalja és ezt a szerzodés
alairasaval nyugtézza.

4. Megbizasi dij elszamolasa, teljesitasigazolas

Szerz6dd felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizott teljesitése akkor tekinthetd
szerzOdésszerilinek, ha a Megbizott a megbizas keretében kapott konkrét feladatait hatarid6ben,
maradéktalanul, a szerz6désben és a Megbizd altal meghatirozott tartalmi és formai
kovetelményeknek megfelelden teljesiti.

A Megbizasi szerz6désben rogzitett megbizasi dij magaban foglalja a megbizéas ellatisa sordn a
Megbizottnal felmeriild koltségeket is, azokat Megbizo a Megbizott részére kiilon nem tériti meg.
Felek rogzitik, hogy a megbizasi dij megfizetésére csak utdlag, a megbizési szerz6désben rogzitett
id0szak végén, a ténylegesen teljesitett feladatok alapjan keriilhet sor. Megbizott tudomasul veszi,
hogy barmelyik olyan okbdl, amikor a Megbizé altal meghatarozott feladat teljesitésére a Megbizd
oldalan felmeriilt okbol — példaul iskolai sziinet, rendezvény vis major stb. —nem keriil sor a Megbizott
nem tarthat igényt a megbizasi dijra.

Felek rdgzitik, hogy a megbizasi szerz6dés hatarozza meg a szerzddés id6tartamat illetve az megbizasi
dij elszdmoldsanak id6szakat/iddszakait.

A Megbizott teljesitmény-kimutatast készit az elszamolasi id6szakban tortént teljesitésrél, melyrdl a
Megbiz6, annak kézhezvételét kévetd S munkanapon beliil a teljesitésrol teljesités-igazolast allit ki.
Felek rogzitik, hogy a teljesités igazoldsira a megbiz6é részérdl jogosult személy a megbizasi
szerz6désben keriil rogzitésre.

A teljesités igazolas keretében, a teljesités-igazolasra a Megbizo részErdl az intézmény igazgatd vagy
annak érintettsége esetén a igazgatohelyettes, tdvollétik esetén a teljesitésigazoldsra vonatkozo
szabalyzat szerint kijel6lt személy jogosult, aki irasban nyilatkozik a teljesités elfogadasarol, és
elfogadas esetén a Megbizott szerz6désszerti teljesitésérol teljesitésigazolast allit ki.

A teljesitési Osszesiton fel kell tiintetni a kotelezettségvallalds azonositdjat, a szerz8dés targyat és a
Megbizott jelen szerzddés fejlécében meghatarozott adatait. Ennek hidnyaban kiegészités céljabol a
teljesitési Gsszesitét a Megbizo visszakiildi a kibocsato részére, amely esetben a Megbizo késedelme
kizart.

Szamlazisra, szaimfejtésre és kifizetésre vonatkozé rendelkezések:

Magdnszemély szerzodd Meghizott esetén: Meghizé a meghatarozott sszegbol az eldirt személyi
jovedelemaddt, az el6leget és a TB jarulékokat levonja. A levonassal kapcsolatos igényr6l a Megbizott
nyilatkozik. A maganszemély szerz6d6 Megbizott esetén a megbizdsi dij megfizetése a megbizasi
szerzddésben megadott bankszdmlaszamara torténd atutalassal torténik.

Maganszemélyként szerz6d6 megbizott esetén, a nappali rendszerii oktatas keretében folyo oktatasi
tevékenység elszamolasara a targyhonapot kdvetd hénapban keriilt sor.

Maganszemélyként szerz6d6 megbizott esetén a felnottképzés, felnbttoktatss és egyéb nem nappali
képzés keretében teljesitett oktatdsi és adminisztracids tevékenység elszdmolasara a targyhonapot
kévetd 90 napon beliil keriil sor.

Jogi személy szerzidd Megbizott esetén: A Megbizott a részére atadott teljesitésigazolasat kévetd 8
napon beliill atutalassal teljesitendd szamlat bocsat ki a 4.9.5. és 4.9.6. pontban meghatarozottak
szerint.

Jogi személy szerz6dd Megbizott esetén a nappali rendszerli oktatds keretében folyd oktatdsi
(6raadasi) tevékenység elszamolasara a tirgyhdnapot kvetd honapban keriilt sor. A Megbizott a jelen
pontban koriilirt tevékenységekre vonatkozéan, a teljesités igazolasa alapjan 30 napos fizetési
hatéridére sz616, atutalassal teljesitendd szamlat allit ki.

Jogi személy szerz6d6 Megbizott esetén a felndttképzés, felndttoktatds és egyéb nem nappali képzés
keretében teljesitett oktatdsi és adminisztracios tevékenység elszamolasara a targyhonapot kévetd 90
napon beliil keriil sor. A Megbizott a jelen pontban kériilirt tevékenységekre vonatkozoan a teljesités
igazoldsa alapjan 90 napos fizetési hataridére sz616, atutalassal teljesitendd szamlat allit ki.
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5. Felek jogai és kitelezettségei

A Megbizott felel azért, hogy tevékenysége végzése soran betartja a tevékenységére — és a teljesitéssel
Osszefiiggésben a Megbizora — iranyadd jogszabalyokat, hatdsagi és egyéb eldirasokat, etikai
normékat.
Megbizott kiteles a tevékenységérdl az altala végzett feladatok ellatisarol a Megbizot folyamatosan
tajékoztatni. Megbizott teljesitése akkor tekinthetd szerz6désszertinek, ha a megbizas keretében kapott
feladatait hatariddben és a Megbizo altal meghatarozott kévetelményeknek megfelel6en teljesiti.
A Megbizott a megbizast a Megbizd utasitasai szerint kételes teljesiteni.
A szerz6dés megsziinésekor a Megbizott a megbizds teljesitése sordn birtokdba keriild
dokumentumokat, eszkdzoket koteles a Megbizo szamara visszaszolgaltatni.
A Megbizé véllalja, hogy a szerz6désben meghatdrozott feladatok teljesitése érdekében a sziikséges
dokumentumokat, informécidkat a Megbizott rendelkezésére bocsatja.
A Megbiz6 teljesitésigazolasra kijelolt intézmény igazgatdja, vagy a megbizasi szerzédésben kijelslt
més személy a Megbizott tevékenységét barmikor jogosult ellendrizni illetve a megbizas targyaval
kapcsolatosan utasitast adni a Megbizott részére.
A megbizasi szerz0dés hatdlya alatt a Megbizott, ha olyan akadalyba iitk6zik, amely meggatolja
feladatai hataridében valé teljesitését, err6l haladéktalanul kételes a Megbizot €rtesiteni. Az irasbeli
értesitésnek tartalmaznia kell a késedelem okat €s annak vérhaté id6tartamat.
Megbizott kiteles tovabba haladéktalanul irasban jelezni a Megbizo felé, ha:

- olyan ismeret, tény birtokaba jut, amely befolydsolja a feladatai jelen szerzédésben

rogzitetteknek megfeleld teljesitését;
- olyan koriilményt észlel, amely a feladata eredményességét, vagy hataridében valo elvégzését
veszélyezteti, vagy gatolja, és igy befolyasolja a megbizas teljesitését.

A Megbizott értesitésének kézhezvételét kvetden a Megbizd egyoldaltian, haladéktalanul irasban
dont arrél, hogy a teljesitési hatariddé meghosszabbitdsdhoz, vagy a teljesités mddjanak
megvaltoztatasihoz hozzajarul-e.

6. Szerzdédés megsziinése, felmondasa

A megbizasi szerz6dés a megbizasi szerzbdésben rogzitett hatarido elteltével kiilon jogeselekmény
nélkiil megsziinik.

A megbizasi szerz6dést a Felek kozos megegyezésével a jovore nézve k6z6s megegyezéssel irasban
barmikor megsziintethetik.

Megbiz6 jogosult a jelen megbizasi szerz6dést barmikor, irasban, indoklas nélkiil a targyhénap utolsé
napjara felmondani.

Megbizott jogosult irdsban felmondani a megbizasi szerz6dés megsziintetését a targyhénap utolsé
napjara.

Szerz6do felek rogzitik, hogy a szerzodés Megbizo részérdl torténd felmondasa a szerz8désszegéshez
fliz6d6 egyéb szankcidk vagy jogosultsagok gyakorlasat nem zarja ki, illetve nem korlatozza.
Barmely, a jelen szerz6déssel kapcsolatos nyilatkozatot megtettnek, értesitést atvettnek kell tekinteni,
ha azt a cimzett fél erre meghatalmazott képviseldjének személyesen atadték, vagy azt ennek a félnek
az alidbbiakban megjeldlt cimére ajanlott postai kiilldeményként futarral vagy visszaigazolasos e-
mailben megkiildték.

Felek kifejezetten rogzitik, hogy a Felek 6. pont szerinti felmondast (kiilléndsen 6.3 és 6.4. pont szerinti
felmondast) visszaigazolasos elektronikus levél formajaban kézbesitheti a Megbizott részére.

7. Adatkezelésre vonatkozé rendelkezések

Felek vallaljdk, hogy a megbizasi szerz6dés idotartama alatt, valamint azt kdvetden is, kélcséndsen
betartjak a hatalyos magyar és eurdpai unids adatvédelmi szabalyokat, ideértve kiilondsen, de nem
kizarélagosan az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (,,Infotv.”), valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasérdl, valamint a 95/46/EK rendelet
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hatalyon kiviil helyezésér6l sz6l6 Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. szamq rendelet
(,,GDPR”) rendelkezéseit.

Felek rogzitik, hogy a Megbizé felhasznaloi hozzaférést biztosit a Megbizott részére a megbizas
teljesitéséhez szilkséges informatikai feliillethez, amelyen keresztill elérhet természetes személy
adatokat a Megbizott vallal, hogy kizirdlag a megbizasi szerzédés teljesitése érdekében hasznal.
Felek rogzitik, hogy a Megbizott jelen szerzOdés teljesitése vonatkozasaban adatfeldolgozdonak
minésiil, amely a megbizds teljesitése sordn a Megbiz6, mint Adatkezeld nevében és az dltala
meghatarozott célbol kezel természetes személyre vonatkozé adatokat.

Felek rogzitik, hogy a Megbizott, mint adatfeldolgozd kizardlag a Megbizd, mint adatkezeld altal
meghatarozott médon dolgozhatja fel az adatokat. Megbizott, mint adatfeldolgozo kijelenti és vallalja,
hogy a Megbizo, mint adatkezeld utasitasain nem terjeszkedik il az adatfeldolgozas soran.
Megpbizott kijelenti, hogy a jelen szerzodéses jogviszony soran, a megbizasi szerz6dés targyat képezo
feladatok teljesitése érdekében rendelkezésére bocsatott személyes adatokat csak és kizar6lag a jelen
szerz0dés teljesitéséhez sziikséges mértékben kezeli és csak a jelen megbizasi szerz6dés keretében
vallalt feladatai teljesitéséhez sziikséges. Felek rogzitik, hogy a kozottiik kelt megbizasi szerzodés
alapjan kezelt természetes személyhez kapcsolddo adatok kezelésének jogalapja a GDPR rendelet 6.
cikk (1)c) szerint az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges.
Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott kizdrolag a Megbizé altal biztositott, megfeleld
felhasznaléi fidkkal és hozza tartozod jelszdval ellatott informatikai eszkdzt biztosit a megbizasi
szerzOGdés teljesitéséhez. Megbizott véllalja, hogy a feladata teljesitése sordn, mint adatfeldolgozo
kizarolag a Megbizo éltal biztositott eszkézon teljesiti adatfeldolgozasi feladatait.

Megbizott vallalja, hogy harmadik fél/felek részére az adatokat nem adja 4t, nem hozza nyilvanossagra
és nem teszi hozzaférhetdévé masok szamara.

Felek vallalnak minden olyan sziikséges 1épést, ideértve a megfelelé hozzajarulé nyilatkozatok
beszerzését is, amely a személyes adatok jogszerli kezelése érdekében sziikséges lehet.

Megbizott kijelenti, hogy megismerte és elfogadta a Megbizo hatalyos adatkezelési szabalyzatat.

7.10. Felek rogzitik, hogy a Megbizott, mint adatfeldolgozé a Megbizo, mint adatkezel6 eldzetesen irdsban

tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi (al)adatfeldolgoz6t nem vehet igénybe.

7.11. Megbizott villalja, hogy mint adatfeldolgozé feladatait a megbizasi szerzédés idbtartamahoz

igazodoéan latja el.

7.12. Megbizott, mint adatfeldolgozé vallalja, hogy

a.) aszemélyes adatokat kizdrdlag az adatkezeld irdsbeli utasitasai alapjan kezeli;

b.) titoktartisi kotelezettséget vallal feladatai teljesitése vonatkozasdban, amely kiterjed az altala
feldolgozasra keriil6 adatokra is;

¢.) betartja az adatfeldolgozas sordn meghatarozott biztonsagi intézkedéseket;

d.) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel a
lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett
adatok vonatkozasaban is.

e.) segiti a Megbizot, mint adatkezel6t a GDPR Rendelet szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére alld informacidkat;

f.) az adatfeldolgozas befejezését kovetden az adatkezeld dontése alapjan minden személyes adatot
visszajuttat az adatkezelOnek, és t6rli a meglévo masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagllami
jog az személyes adatok taroldsat irja eld;

g.) az adatkezel$ rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatvédelemre vonatkozd
jogszabalyok alapjan fennallo kételezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovdbba amely
lehet6vé teszi és eldsegiti a Megbizo6, mint adatkezel6 altal vagy az 4ltala megbizott mas ellendr
altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.
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Felek régzitik, hogy ha a Megbizott, mint adatfeldolgozod nem teljesiti a Megbizd altal el6irt
adatvédelmi kotelezettségeit teljes felelosséggel tartozik a Megbizo, mint adatkezel6 felé a vonatkozo
adatvédelmi szabalyok megszegéséért.

Felek a szerzOdéssel, illetve az annak soran teljesitett szolgaltatdssal kapcsolatosan kdlcsondsen
kijelentik, hogy — a kézérdek(i és kozérdekbol nyilvanos adatok kivételével - a teljesités soran, vagy
egyéb modon tudomdsukra jutott minden informacidt és adatot bizalmasan kezelnek és megoriznek,
ezeket a masik fél el6zetes, irasbeli hozz4jaruldsa hidnyaban egyik fél sem hozza nyilvanossagra, vagy
illetéktelen harmadik személy tudomdasara. Megbizott a birtokéba keriilt informaciokat bizalmasan
kezeli, azokat kizarolag a szerz6désben meghatarozott feladatok teljesitése érdekében hasznélhatja fel.

8. Vegyes rendelkezések

A Megbizonak és a Megbizottnak meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy kozvetlen
targyalasok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitat, amely kozbttiik a szerzodés
keretében vagy a szerz6déssel kapcsolatosan felmeriilt.

Ha felek a fent meghatérozott médon 30 napon beliil nem tudjak megoldani a szerzddés alapjan vagy
ezzel Osszefiiggésben keletkezett vitdjukat, ugy a pertargy értékétdl fiiggben a Kecskeméti
Jarasbir6sag vagy a Kecskeméti Torvényszék kizarolagos illetékességét kotik ki.

A megbizasi szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a szakképzésrol szolé 2019. évi LXXX,
térvény, annak végrehajtasar6l szélé 12/2020. (I1.7) Korméany rendelet, valamint a Polgari
Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény rendelkezései és egyéb szakmai jogszabalyok iranyadok.
Jelen Altalanos Szerzédési Feltételek modositdsat a Megbizo, annak hatélybalépését megel6zéen
legalabb tizendt nappal honlapjan kozzétesz.

Mellékletek:
1. Adatkezelési tajékoztaté - NSZFH/620/337-1/2025

Kecskemét, 2025. szeptember 1.




